Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Lecznictwa
Ambulatoryjnego w Rudniku

zatrudni
Pielegniarke/ Pielegniarza
na dwoch stanowiskach: w Osrodku Zdrowia w Rudniku i w Punkcie Lekarskim w Szonowicach

Stanowiska do objecia od 01 grudnia 2025r.

Komérka organizacyjna

Samodzielny Publiczny Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w Rudniku
Nazwa stanowiska

Pielegniarka/ Pielegniarz

Miejsce wykonywania pracy

47-411 Rudnik ul. Kozielska 2a

47-411 Szonowice ul. Stowackiego 7

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem.

Od kandydatéw na stanowisko pielegniarki/pielegniarza oczekujemy:

e wyksztatcenie: Srednie lub wyzsze medyczne w zakresie pielegniarstwa,
e aktualne prawo wykonywania zawodu,

e mile widziany kurs szczepien i kurs pielegniarki Srodowiskowej,

e znajomo$é obstugi komputera,

e wysokiego poziomu empatii oraz kultury osobiste;j,

e orientacji na pacjenta,

e umiejetnosci pracy w zespole.

Zakres obowigzkéw wykonywanych w/w stanowisku zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie zakresu zadan lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j,
pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i potoznej podstawowej opieki zdrowotnej.

Oferujemy:

¢ stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe 0 prace w preznie rozwijajacej sie placéwce

e praca ha peten etat, od poniedziatku do pigtku, w trybie dwuzmianowym w godzinach od
7.00-14.35i110.25-18.00

e wynagrodzenie zgodne z ustawa plus premie uznaniowe

e wsparcie zespotu i przyjazng atmosfere

e mozliwosé rozwoju zawodowego poprzez udziat w kursach i szkoleniach



Oferty kandydatéw powinny zawierag:

e list motywacyjny,

e CV,
e Zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodng z informacja zawartg w niniejszym
ogtoszeniu.

Informacje dodatkowe

Oferty wraz z dokumentami nalezy sktadac¢ osobiscie lub droga pocztowg do Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Rudniku ul. Kozielska 2a, 47-411 Rudnik, w
zamknigtej kopercie z dopiskiem oferta pracy na stanowisko pielegniarki/pielegniarza lub na
adres e-mail: biuro@spzla-rudnik.pt wterminie do 19 wrzesien 2025r.

o W przypadku przesytek pocztowych liczy sie data wptywu do SPZLA w Rudniku.

e [nformacje na temat rekrutacji mozna uzyskac pod numerem telefonu - 32 410 6777

e Aplikacje, ktére wptyna do SPZLA w Rudniku po okre$lonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

¢ O terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

e Po zakonczeniu procesu rekrutacji oferty oséb niezatrudnionych zostang komisyjnie
zniszczone w ciggu 14 dni od zakonczenia procesu rekrutacji.

Informujemy, ze dokumenty rekrutacyjne niezawierajgce ponizszego oswiadczenia nie beda
mogty zostadé rozpatrzone.

Przestanie dokumentdw rekrutacyjnych jest jednoznaczne z zapoznaniem sie z tre$cig
obowigzku informacyjnego zamieszczonego w ogtoszeniu.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wtasnorecznie podpisana klauzula:

»Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz te wskazane w art. 22" Kodeksu
pracy oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutac;ji.”

Dyrektor 8amedzleinege Publlcznsgo
Zaktadu Lecznlctwa Ambuiatoryjnego
w Rudntku

bek
mgr Barbara Wyrobek



KLAUZULA INFORMACYJNA- RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowiazujgcego od 25 maja 2018 r., informuije, iZ:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w
Rudniku, ul. Kozielska 2a, 47-411 Rudnik. Kontakt z administratorem jest mozliwy takze za pomoca adresu mailowego :
biuro@spzla-rudnik.pl

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za pomoca adreséw
mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracownicze na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. c RODO - realizacja obowiazku prawnego cigZzgcego na administratorze, wynikajaca z ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy oraz ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. 0 zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz ustawy z
dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej

e art. 6 ust. 1 lit. a RODO - osoba, ktérej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w
przypadku, gdy dane nie sg przetwarzane na podstawie ww. ustawy.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania
publiczne lub dziatajgcych na zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa,

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda na czas trwania procesu rekrutacji, chyba ze wyraza Pani/Pan zgodg na ich
przetwarzanie do celéw przysztych rekrutacji. Natomiast dane wytonionego kandydata zostang doigczone do akt
osobowych i przechowywane przez okres 10 lat, liczac od korica roku, w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub
wygast.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristw trzecich lub organizacji miedzynarodowych,

7. Ma Pani/Pan prawo Zadania od Administratora dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,
sprostowania (poprawiania) swoich danych, usunigcia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO
oraz art. 18 RODO, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO,
przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO, whniesienia skargi do organu nadzorczego, cofnigcia zgody w dowolnym
momencie, jesli dane przetwarzane byty na jej podstawie.

8. W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej nalezy skontaktowaé sig z
Administratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Qsobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018
r. Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

10. Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbgdne do wzigcia udziatu w procesie rekrutacji, konsekwencija ich
niepodania bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w jej procesie.

11. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu oraz nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany






